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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ)

МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР» 

1.1. Область применения программы.

Рабочая программа учебной практики профессионального модуля ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ) МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР»  (далее программа ПМ) - является частью программы подготовки специалистов среднего звена ГПОУ ЯО Ярославский торгово-экономический колледж  по специальности СПО 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям).

1.2. Цели и задачи учебной практики – требования к результатам освоения модуля:

Базовая часть - «не предусмотрено».
Вариативная часть 
Целью учебной практики по  Выполнению работ по должности служащих «Кассир» является закрепление и углубление теоретических знаний в области документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета кассовых и банковских операций организации в соответствии с законодательством РФ; формирования бухгалтерских проводок по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета,  обработки первичных бухгалтерских документов в соответствии с требованиями, а также формирование необходимых компетенций.

С целью реализации требований работодателей и ориентации профессиональной подготовки под конкретное рабочее место, обучающийся в рамках овладения указанным видом практики  должен: 
иметь практический опыт:
-документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского учета  денежных средств организации; 

уметь:

-принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное  доказательство совершения хозяйственной  операции или получения разрешения на ее  проведение;

-принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей;

-проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

-проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку;

-проводить группировку первичных  бухгалтерских документов по ряду признаков;

-проводить таксировку и контировку  первичных бухгалтерских документов; 

-организовывать документооборот;  

-проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;   

-проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

-оформлять денежные и кассовые документы;  

-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;


знать:

-основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех хозяйственных  действий и операций; 

-унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;

-порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной по существу, арифметической;

-порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских  документов; 

-учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

-учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;

-порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги;

-правила заполнения отчета кассира и передачи его в  бухгалтерию;

1.3. Количество часов на освоение программы учебной практики профессионального модуля

	Вид учебной деятельности
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	0

	Курсовая работа/проект

	«не предусмотрено»

	Учебная практика
	72

	Производственная практика
	«не предусмотрено»

	Самостоятельная работа студента (всего) 

в том числе:

· Формирование первичных и сводных документов
· Обработка первичных документов
· Формирование учётных регистров
	0

	Итоговая аттестация в форме (указать)


	Дифференцированный
зачёт


2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом освоения учебной практики профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности: Выполнению работ по должности служащих «Кассир», в том числе профессиональными (ПК), указанными в ФГОС по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям)
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

	ПК 5.2.
	Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	ПК 5.3.
	Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

	
	


В процессе освоения учебной практики ПМ студенты овладевают  общими компетенциями (ОК):

	Код
	Наименование результата обучения

	OK1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	OK 2.
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	ОКЗ.
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	OK 4.
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	OK 5.
	Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно- коммуникационных технологий

	OK 6.
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	OK 7.
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	OK 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	OK 9.
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности


3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ)  МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР» 

 3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная

работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов

если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные

работы и практические занятия, часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект), часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 5.1.-5.3
	ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ)
	

	ПК 5.1.-5.3
	МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР» 


	72
	
	
	
	
	
	72
	«не предусмотрено»

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов (если предусмотрена итоговая (концентрированная) практика)
	«не предусмотрено»
	
	«не предусмотрено»

	
	Всего 
	72
	
	
	«не предусмотрено»
	
	«не предусмотрено»
	72
	



3.2. Содержание обучения по учебной практике профессиональному модулю (ПМ) ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ)

МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР» 

	Код ПК
	Наименование ПК
	Темы 
	Виды работ
	Объём часов

	ПК

5.1

ПК 5.2. 
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.


	Тема 1. 
Работа с должностной инструкцией и договором о материальной ответственности кассира
	· Изучение профессиональных характеристик и требований к должности кассир.

· Составление должностной инструкции кассира.

· Оформление договора о полной индивидуальной материальной ответственности кассира.
	6

	ПК

5.1

ПК 5.2. ПК 5. 3
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.


	Тема 2. Документальное оформление и учёт кассовых операций
	· Изучение положений Указания ЦБР № 3210-у от 2014 года. 
· Расчёт лимита остатков наличных денег в кассе организации. Оформление приказа об утверждении лимита остатка денег в кассе
· Составление Кассовой книги (отчётов кассира) с учётом лимита остатков кассы.
·  Оформление журнала регистрации хозяйственных операций по кассе. Расчёт сумм к сдаче в банк с учётом лимита остатков наличных денег в кассе. Составление корреспонденции счетов по кассовым операциям.
· Составление доверенности на получение наличных денежных средств.

· Оформление платёжных ведомостей на выдачу заработной платы. 
· Заполнение приходных и расходных кассовых ордеров. 
· Заполнение объявлений на взнос наличными деньгами. 
· Оформление заявлений на выдачу чековых книжек. 
· Оформление денежных чеков из чековой книжки. 
· Оформление препроводительной ведомости к сумке инкассатора.  
· Оформление бланков строгой отчетности по кассе.
· Ответы на вопросы по Указаниям Центрального банка РФ № 3210-У от 11.03.2014  «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства»
	24

	ПК

5.1

ПК 5.2. ПК 5. 3
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
	Тема 3. Документальное оформление и учёт движения денежных средств на расчётных счетах (безналичных расчётов)
	· Изучение порядка открытия расчётного счёта в коммерческом банке, перечня документов, необходимых для этого.

·  Составление договоров о расчётно-кассовом обслуживании, о инкассационном обслуживании, о кредитном обслуживании.

· Оформление платёжного требования, заявления на аккредитив, аккредитив.

· Изучение выписок банка с лицевых счетов организации. Бухгалтерская обработка выписок банка. 
· Оформление журнала хозяйственных операций по выпискам банка. Составление корреспонденции счетов по движению денежных средств безналичными расчётами (по расчётным счетам)
	12

	ПК

5.1

ПК 5.2. ПК 5. 3
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.
	Тема 4. Операционная касса
	· Изучение законодательства о переходе организаций и ИП на онлайн-кассы.  Порядок регистрации онлайн-касс в налоговой инспекции. Бухгалтерский учёт выручки через онлайн-кассы. Бухгалтерский учёт операций по эквайрингу (оплата пластиковой картой)

· Документооборот онлайн-кассы. Действия кассира – операциониста в начале и в конце смены. Особенности отчёта  онлайн-кассы по закрытию смены. Изучение документов, необходимых при работе на онлайн-кассах.

· Инвентаризация кассы. Составление Акта ревизии кассы.
· Изучение признаков подлинности современных российских банкнот.
	12

	ПК

5.1

ПК 5.2.
	Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	Тема 5. Осуществление работ за  ККТ
	· Проверка подлинности платежеспособности банкнот и монеты ЦБРФ

· Освоение приемов эксплуатации   ККТ «Орион-100К», «АМС-101К»
· Оформление покупки (услуги), продажи товаров
· Выполнение операций аннулирования продажи, возврата товаров
· Выполнение операций внесения денег в кассу, выполнения вычислений на ККМ,

· Составление отчета Х, Z
· Освоение приемов эксплуатации   ККТ «АМС-100К», «АМС-110К»
· Оформление покупки (услуги), продажи товаров
· Выполнение операций аннулирования продажи, возврата товаров
· Выполнение операций внесения денег в кассу, выполнения вычислений на ККМ,
· Составление отчета Х, Z
· Освоение приемами эксплуатации  ККТ  POS-терминал, «Штрих-мастер» и «Штрих-LightPOS»

· Опреленение результатов работы кассира за смену
· Составление справки-отчета кассира-операциониста
· Оформление журнала кассира-операциониста
· Оформление Акта о возврате денежных сумм покупателю
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4. условия реализации   учебной практики ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ
4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов «Бухгалтерского учета», «Информационных технологий в профессиональной деятельности»; лаборатории «Учебная бухгалтерия».

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:

- рабочее место преподавателя;

- рабочие места, оборудованные персональными компьютерами по числу обучающихся;

- программное обеспечение (MS Office, локальная компьютерная сеть, Интернет);

- учебно-методическое обеспечение (учебное пособие, рабочая тетрадь, методические указания для студентов, раздаточные материалы);

- интерактивная доска.

Технические средства обучения:

- компьютеры с лицензионным программным обеспечением (справочно-правовые системы «Консультант Плюс», «Гарант», бухгалтерская программа «1С: Бухгалтерия»);

- мультимедиа-проектор;

- экран.

4.2. Информационное обеспечение обучения  (перечень рекомендуемых учебных  изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы)
Основные источники
Для преподавателей
1. Гражданский кодекс Российской Федерации. Части 1,2.  от                      30 ноября 1994 года N 51-ФЗ
2. Налоговый кодекс РФ. Части 1,2. от 31 июля 1998 года N 146-ФЗ
3. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 N 197-ФЗ (ред. от 29.07.2017) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.10.2017)
4. Федеральный закон "О бухгалтерском учете", ФЗ-402 от 6 декабря 2011 года

5. Положение по бухгалтерскому учету "Учетная политика организации" (ПБУ 1/08) (утверждено приказом Минфина России от 06.10.2008 № 106н, с изменениями от 06.04.2015 № 57н).

6. Положение по бухгалтерскому учету "Бухгалтерская отчетность организации" ПБУ 4/99 (утв. приказом Минфина РФ от 6 июля 1999 г. N 43н), с изменениями от 08.11.2010 г. № 142н

7. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-производственных запасов» (ПБУ 5/01)  (утверждено приказом Минфина России от 09.06.2001 № 44н с изменениями от 25.10.2010 № 132н)

8. Положение по бухгалтерскому учету "Учет основных средств" ПБУ 6/01 (с изменениями, от 24.12.2010 №186н)

9. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» (ПБУ 9/99)  (утверждено приказом Минфина России от 06.05.1999 № 32н, с изменениями, внесенными приказами Минфина России от 06.04.2015 № 57н)

10. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» (ПБУ 10/99) (утверждено приказом Минфина России от 6.05.1999 № 33н, с изменениями, внесенными приказами Минфина России от 06.04.2015 № 57н)

11. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» (ПБУ 14/2007) (утверждено приказом Минфина России от 27.12.2007 № 153н, с изменениями от 25.10.2010 № 132н, от 24.12.2010 №186н)

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет расходов по займам и кредитам» (ПБУ 15/2008)   (утверждено приказом Минфина России от 06.10.2008 № 107, с изменениями, внесенными приказами Минфина России от 06.04.2015 № 57н)

13. Положение по бухгалтерскому учету «Исправление ошибок в бухгалтерском учете и отчетности» (ПБУ 22/2010)  (утверждено приказом Минфина России от 28.06.2010 № 63н, с изменениями от 06.04.2015 № 57н)

14. «Положение по ведению бухгалтерского учёта и бухгалтерской отчётности в Российской Федерации» (Приказ Минфина РФ от 29.07.1998 № 34н (ред. от 24.12.2010))

15. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утверждены приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. № 94н, с изменениями от 08.11.2010 № 142н)

16. Положение ЦБ РФ от 19.06.2012 № 383-П «О правилах осуществления перевода денежных средств»

17. Указание ЦБ РФ от 11.03.14 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства».
18. Чистов Д.В., Харитонов С.А. Хозяйственные операции в «1С:Бухгалтерии 8» (редакция 3.0). Задачи, решения, результаты: учебное пособие.- 4-е изд., перераб.- М.: ООО «1С-Паблишинг», 2014.- 365с.: ил.
19. Бабаев Ю.А., Петров А.М. Бухгалтерский учёт в торговле и общественном питании: Учеб. Пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012.- 352 с. + CD-R. 

20. Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского учета и налогообложения [Электронный ресурс] – Режим доступа:
https://onlainkassy.ru 
https://onlainkassy.ru/info/dokumentooborot.html

 http://www.buhgalteria.ru/  http://sprbuh.systecs.ru/uchet/kassa/porjadok_part1.html

http://buhcon.com/index.php 
   http://repetitor-nachbuh.ru/index.php/map-site 

http://www.buh.ru/ 

Портал «Бухгалтерия Онлайн» [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.buhonline.ru/.

Портал информационной поддержки ведения бухгалтерского учета в малом бизнесе [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.businessuchet.ru/.

В помощь бухгалтеру http://mvf.klerk.ru/spr/sprmenu.htm
Официальный сайт Федерального архивного агентства (Росархива): http://archives.ru/.

http://mvf.klerk.ru/zakon - В помощь бухгалтеру.

для студентов
1. Указание ЦБ РФ от 11.03.14 № 3210-У «О порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства».

2. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкция по применению Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций (утверждены приказом Минфина России от 31 октября 2000 г. № 94н, с изменениями от 08.11.2010 № 142н)

3. Положение ЦБ РФ от 19.06.2012 № 383-П «О правилах осуществления перевода денежных средств»

4. Бабаев Ю.А., Петров А.М. Бухгалтерский учёт в торговле и общественном питании: Учеб. Пособие.- М.: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2012.- 352 с. + CD-R. 

5. Информационно-аналитическое электронное издание в области бухгалтерского учета и налогообложения [Электронный ресурс] – Режим доступа:
https://onlainkassy.ru 
https://onlainkassy.ru/info/dokumentooborot.html
 http://www.buhgalteria.ru/  http://sprbuh.systecs.ru/uchet/kassa/porjadok_part1.html

http://buhcon.com/index.php 
   http://repetitor-nachbuh.ru/index.php/map-site 

http://www.buh.ru/ 

Портал «Бухгалтерия Онлайн» [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.buhonline.ru/.

Портал информационной поддержки ведения бухгалтерского учета в малом бизнесе [Электронный ресурс] – Режим доступа: http://www.businessuchet.ru/.

В помощь бухгалтеру http://mvf.klerk.ru/spr/sprmenu.htm
Официальный сайт Федерального архивного агентства (Росархива): http://archives.ru/.

http://mvf.klerk.ru/zakon - В помощь бухгалтеру.
4.3. Общие требования к организации образовательного процесса.

Освоение учебной практики ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ)   МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР»  производится в соответствии с учебном планом по специальности программы подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям) базового уровня подготовки, разработанной в соответствии с ФГОС СПО третьего поколения и календарным графиком, утвержденным директором ГПОУ ЯО Ярославский торгово-экономический колледж.

Образовательный процесс организуется строго по расписанию занятий, утвержденному заместителем директора по УР. График освоения учебной практики предполагает последовательное освоение ПМ. 05  ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ РАБОЧИМ ПРОФЕССИЯМ (ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ)   МДК 05.01 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ДОЛЖНОСТИ СЛУЖАЩИХ «КАССИР» ..
Результатом освоения учебной практики выступают ПК, оценка которых представляет собой создание и сбор свидетельств деятельности на основе заранее определенных критериев в виде отчёта по практике.

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, обеспечивающих обучение по МДК:
Высшее образование, стаж по специальности не менее года, стажировка по специальности каждые три года.
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)

	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки 

результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 5.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.
	-соблюдение требований нормативных документов: ФЗ № 402 «О бухгалтерском учете»;

-соблюдение требований документирования хозяйственных  действий и операций;

-  соблюдение технологии проверки и проведения последующего контроля за первичными документами;

-верность и точность проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов согласно требованиям Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности  № N 94н;

- правильность и точность группировки первичных бухгалтерских документов;
- соблюдение требований при составлении организации документооборота в соответствии с Учетной политикой предприятия, утвержденной руководителем;


	Текущий контроль в форме:

-экспертного наблюдения за деятельностью студента при прохождении учебной практики
- экспертиза документов, включённых в отчёт по  учебной практике


	ПК 5.2. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.


	- правильное применение Плана счетов бухгалтерского учета и инструкции по его применению в соответствии с требованиями ФЗ № 402 «О бухгалтерском учете», Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности  № N 94н;


	Текущий контроль в форме:

-экспертного наблюдения за деятельностью студента при прохождении учебной практики

- экспертиза документов, включённых в отчёт по  учебной практике


	ПК 5. 3.

Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.


	- соблюдение требований нормативных документов по учету кассовых операций, безналичных расчетов в соответствии с требованиями ФЗ № 402 «О бухгалтерском учете» и Указаниями ЦБ РФ № 3210-У;

-правильное ведение учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по валютным счетам в соответствии с Планом счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности  № N 94н, Положением ЦБ № 383-П, Указаниями ЦБ РФ от 7 октября 2013 г. № 3073-У;

- правильное ведение учета наличных и безналичных расчетов;

- соблюдение требований документального оформления кассовых операций;

- правильное заполнение первичных документов по учету кассовых и расчётных операций;

- правильное заполнение  и обработка Кассовой книги и отчета кассира.


	Текущий контроль в форме:

-экспертного наблюдения за деятельностью студента при прохождении учебной практики

- экспертиза документов, включённых в отчёт по  учебной практике



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты (освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	OKI. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	- проявление интереса к будущей профессии, активности и инициативности в получении профессионального опыта, умений и знаний;

- аргументированность и полнота объяснения сущности и социальной значимости будущей профессии;

- наличие положительных отзывов по итогам практики;

· Участие в студенческих конференциях, конкурсах и т.п.
	-экспертное наблюдение и оценка деятельности в процессе учебной практики, 

-экспертное наблюдение работы с информационными бухгалтерскими и правовыми системами.

	OK 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- демонстрация умений планировать свою собственную деятельность и прогнозировать ее результаты;

- обоснованность выбора методов и способов действий;

- проявление способности коррекции собственной деятельности;

· - адекватность оценки качества и эффективности собственных действий.
	

	ОК З. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- решение стандартных и нестандартных профессиональных ситуаций по видам профессиональной деятельности.
	

	OK 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	-демонстрация умения осуществлять поиск информации с использованием различных источников и информационно-коммуникационных технологий;


	

	OK 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно- коммуникационных технологий
	-демонстрация умения осуществлять поиск информации с использованием различных источников и информационно-коммуникационных технологий;

-адекватность оценки полученной информации с позиции ее своевременности достаточности для эффективного выполнения задач профессионального и личностного развития.
	

	OK 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- демонстрация способности эффективно общаться с преподавателями, студентами, представителями работодателя.
	

	OK 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	- проявление ответственности за результаты выполнения заданий каждым членом команды;

- проявление способности оказать и принять взаимную помощь.
	

	OK 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	- демонстрация стремления к постоянному профессионализму и личностному росту;

- проявление способности осознанно планировать и самостоятельно проводить повышение своей квалификации.
	

	OK 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	- демонстрация умения осваивать новые правила ведения учета имущества и источников формирования имущества организации;

- демонстрация умения осваивать технику заполнения первичных учетных документов, регистров учета.
	


Приложение 1  

КОНКРЕТИЗАЦИЯ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПМ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	ПК 5.1.  Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

	иметь практический опыт:
документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского учета  денежных средств организации
	Виды работ на практике (указать виды работ (задания), которые должен выполнить студент во время учебной практики.  Виды работ должны быть направлены на освоение первой ПК в ПМ).
Изучение профессиональных характеристик и требований к должности кассир.

Составление должностной инструкции кассира.

Оформление договора о полной индивидуальной материальной ответственности кассира.
Изучение положений Указания ЦБР № 3210-у от 2014 года. 

Расчёт лимита остатков наличных денег в кассе организации. 

Изучение законодательства о переходе организаций и ИП на онлайн-кассы.  Порядок регистрации онлайн-касс в налоговой инспекции .

Документооборот онлайн-кассы. 

Действия кассира – операциониста в начале и в конце смены. 

Особенности отчёта  онлайн-кассы по закрытию смены. 

Изучение документов, необходимых при работе на онлайн-кассах.

Инвентаризация кассы. 

Изучение признаков подлинности современных российских банкнот.

	ПК 5.2. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.

	иметь практический опыт:
документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского учета  денежных средств организации
	Оформление приказа об утверждении лимита остатка денег в кассе
Оформление журнала регистрации хозяйственных операций по кассе. Расчёт сумм к сдаче в банк с учётом лимита остатков наличных денег в кассе. 
Составление Кассовой книги (отчётов кассира) за неделю с учётом лимита остатков кассы. Составление доверенности на получение наличных денежных средств.

Оформление платёжных ведомостей на выдачу заработной платы. Заполнение приходных и расходных кассовых ордеров. 
Заполнение объявлений на взнос наличными деньгами. 

Оформление заявлений на выдачу чековых книжек. 

Оформление денежных чеков из чековой книжки. 

Оформление препроводительной ведомости к сумке инкассатора. 

 Оформление бланков строгой отчетности по кассе.

 Составление договора о расчётно-кассовом обслуживании, о инкассационном обслуживании, о кредитном обслуживании.

Оформление платёжного требования, заявления на аккредитив, аккредитив.

Составление Акта ревизии кассы. 



	ПК 5.3. Формировать бухгалтерские проводки по учету денежных средств организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.



	иметь практический опыт:
документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского учета  денежных средств организации
	Составление корреспонденции счетов по кассовым операциям.

Изучение выписок банка с лицевых счетов организации. Бухгалтерская обработка выписок банка. 

Оформление журнала хозяйственных операций по выпискам банка. Составление корреспонденции счетов по движению денежных средств безналичными расчётами (по расчётным счетам). 

Бухгалтерский учёт выручки через онлайн-кассы. 

Бухгалтерский учёт операций по эквайрингу (оплата пластиковой картой)
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